MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA E DELLA RICERCA

ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE @

“Arturo Malignani”

Udine

Circ.Docenti n.270

Al Responsabile del servizio di prevenzione e Protezione
Ai rappresentante dei lavoratori per la sicurezza

Al personale docente

All'Albo

Agli Atti

OGGETTO: azioni a tutela delle lavoratrici in stato di gravidanza (anno scolastico
2011/2012)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- In ottemperanza al disposto del Decreto Legislativo 81/2008 e successive modificazioni
e integrazioni

- Visto il Documento di valutazione dei rischi , in particolare il punto in cui si tratta della
tutela delle lavoratrici madri

- Al fine di predisporre un adeguamento delle mansioni lavorative allo stato di salute del
personale docente e ATA

INVITA
il personale in oggetto a comunicare con celerita eventuali stati di gravidanza al DSGA
sig.ra Mariarosaria Canzano per poter predisporre eventuali cambi di mansione, in
particolare per evitare I'esposizione alle sostanze chimiche, al lavoro faticoso e insalubre
(spostare, sollevare, spingere attrezzi e/o cose), lavorare su scale e/o impalcature.
Restando a disposizione per eventuali integrazioni e approfondimenti, porgo distinti saluti

Udine, 16 marzo 2012

f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Ester lannis



